v Turkiye
Yeterlilikler
Cercevesi

Turkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC); Avrupa Yeterlilikler Cercevesi (AYC) ile uyumlu olacak
sekilde tasarlanan; ilk, orta ve yiksekogretim dahil, mesleki, genel ve akademik egitim
ve Ogretim programlari ve diger 6grenme yollariyla kazanilan tiim yeterlilik esaslarini
gosteren ulusal yeterlilikler cercevesidir.

Tiirkiye, “Hayat Boyu Ogrenme icin Avrupa Yeterlilikler Cercevesi”
ishirligine katihm saglayan tlkelerden biridir.

TYC kapsaminda yeterlilik; sorumlu kurum tarafindan bireyin 6grenme kazanimlarini
belirli 6lgttlere gore edindiginin bir degerlendirme ve gegerlilik kazandirma sirecinin
sonunda taninmasi halinde elde edilen Diploma, Sertifika, Ustalik Belgesi, MYK Mesleki
Yeterlilik Belgesi gibi resmi belgeleri ifade etmektedir.

TYC’nin olusturulmasina, gelistirilmesine ve glincelliginin korunmasina
iliskin islemler, Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan yurutilmektedir.

Turkiye Yeterlilikler Cercevesi, Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan Milli Egitim Bakanhgi
ve Yiuksekogretim Kurulu basta olmak Gizere kamu kurum ve kuruluslari, isci ve isveren
sendikalari, meslek 6rgutleri ve ilgili sivil toplum kuruluslariyla isbirligi icerisinde, yerli ve
uluslararasi uzmanlar ile akademisyenlerin katkilariyla hazirlanmis ve Tirkiye Yeterlilikler
Cercevesinin Uygulanmasina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin Bakanlar
Kurulunun 2015/8213 sayili Karariyla 19/11/2015 tarihli ve 29537 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanmasiyla beraber yurirlige girmistir.

TYC’nin Kapsami
TYC, Ulkemiz egitim ve 6gretim sistemi icerisinde ve diger 6grenme ortamlarinda
kazanilan kalite glivencesi saglanmis tiim yeterlilikleri kapsamaktadir.
TYC’nin Hedefleri
4 Ulkemizdeki mevcut yeterliliklerin kapsamli bir sekilde bir araya getirilmesi
Yeterliliklerin kalitesinin artirilmasi
Hayat boyu 6grenmenin yayginlastiriimasi ve sistemli bir sekilde desteklenmesj
Ulusal ve uluslararasi seffaflik ve taninabilirligin en st diizeyde karsilanmasi
Toplumun tiim bireyleri icin egitim ve istihdam firsatlari yaratilmasi
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Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesinin Uygulanmasina iligkin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesinin Uygulanmasina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik, yiksekogretim dahil tim egitim ve 68retim programlari ile diger
6grenme vyollariyla kazanilan yeterliliklerin TYC’ye dahil edilme esaslari,
kalite glivencelerinin saglanmasi, kalite givencesinden sorumlu kurum ve
kuruluslarin belirlenmesi, TYC'nin olusumu ve ylratilmesi icin danisma, karar
ve uygulama birimlerinin olusturulmasi ve isletilmesi ile Yonetmelik kapsaminda
yer alan calismalarla ilgili gérev, yetki ve sorumluluklarin belirlenmesine iliskin
usul ve esaslari kapsamaktadir.

Tirkiye Yeterlilikler Cercevesinin Uygulanmasina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelige www.myk.gov.tr/TYC adresinden ulasabilirsiniz.

TYC’nin Temel Esaslari

‘/Kalite glvencesi saglanmis tim yeterlilikleri,
o6grenme kazanimlarina dayali olarak tanimlanmis
seviyeler araciligiyla ulusal diizeyde siniflandirmak

‘/Yeterliliklerin seffafligini ve taninirhgini
saglamak

‘/Yeterliliklerin kazanilmasi stireclerine erisimi
kolaylastirmak

‘/Yeterliliklerin kredilendirilmesi, kredilerin
birlestiriimesi ve yeterlilikler arasinda gecis
yapilmasina imkan saglamak

‘/Yeni yeterliliklerin tasarlanmasina imkan saglamak

‘/Yeterliliklerin o6grenme kazanimlarina dayali olarak hazirlanmasini saglamak
‘/Gnceki o6grenmelerin taninmasini saglamak

‘/Hayat boyu 6grenmeyi desteklemek

‘/Eéitim ile istihdam arasindaki iliskiyi gliclendirmek

‘/Paydaglarln katilim ve katkilarini saglamak ve sorumlu kurumlar arasinda
etkili isbirligini gerceklestirmek

‘/Yeterliliklerin uluslararasi kiyaslanabilirligini saglamak amaciyla ortak kavra
olusturmak
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TYC Seviyeleri ve Seviye Tanimlayicilari

A TYC llkemiz egitim ve 6gretim sistemi

A icerisinde ve diger 6grenme ortamlarinda
kazanilan kalite glivencesi saglanmis tim
yeterlilikleri kapsamakta ve 1. seviyeden 8.

seviyeye kadar siniflandirmaktadir.

TYC'de her seviye, s6z konusu seviyedeki yeterliliklerin sahip oldugu ortak 6grenme
kazanimlarina gére tanimlanmistir. Her seviyeyi bilgi, beceri ve yetkinlik agisindan
tanimlayan 6grenme kazanimlarina iliskin tanimlar dizisi, seviye tanimlayicisi olarak
adlandiriimaktadir.

Seviye tanimlayicilari, TYC icerisindeki diger tim yapi ve araglar icin temel
saglamaktadir.

Seviye tanimlayicilari, ilgili seviyeye iliskin 6grenme kazanimlarini tanimlamak, yeterliliklerin
ait oldugu seviyeyi belirlemek ve TYC'yi uluslararasi gergevelere referanslamak igin kullanilan
aragtir.

TYC-AYC Referanslama Siireci

¢ /7(157

TYC gelistirme slrecindeki en énemli adimlardan birisi TYC'nin, AYC ve Avrupa
Yiksekogretim Alani Yeterlilikler Cercevesi (AYA-YC) ile iliskilendirilmesi ve bu
cerceveler ile uyumlulugunun kanitlanmasidir.

TYC'nin AYC ile referanslanmasi ve TYC seviyeleri icerisinde yer alan ylksekégretim
seviyelerinin AYA-YC ile uyumlulugunun belgelendirilmesi ¢alismalari Milli Egitim
Bakanhgi, Yiksekogretim Kurulu, ilgili taraflar ve sosyal paydaslarla isbirligi
icerisinde Mesleki Yeterlilik Kurumu koordinasyonunda yurutilmektedir.
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TYC Neleri Degistirecek?

v Okul, Universite, egitim merkezi, arastirma merkezi, is yeri gibi 6rglin ve yaygin
egitim sunulan ortamlarda veya serbest (informal) 6grenmeler sonucunda
kazanilan tiim yeterliliklerin bir biitiinliik igerisinde iliskilendirilmesi saglanacak
ve boylece yeterliliklerin tanimlanmasi, siniflandirilmasi ve karsilagtirilmasi igin
acik ve tutarh bir yontem izlenecektir.

v Yeterliliklerden sorumlu kuruluslar ile tim sosyal taraflarin diizenli araliklarla bir
araya gelmesi saglanarak istihdam ve egitim arasindaki iliski giiclendirilecektir.

v Kalite glivence olgitlerinin belirlenmesi ve uluslararasi normlara uygun hale
getirilmesiyle; egitim ve 6gretimin kalitesi artacaktir.

v TYC'nin yeterlilikleri 6grenme kazanimlarina dayali olarak tanimlanmis seviyeler
araciligiyla siniflandiran yapisi sayesinde yeterliliklerin kredilendirilmesi,
biriktirilmesi ve yeterlilikler arasinda gecis yapilmasi kolaylasacaktir.

v Hangi 6grenme ortaminda kazanilmis olursa olsun TYC’de yer alan tiim yeterliliklerin
seffafligl saglanarak bireylerin egitim ve 6gretim gereksinimleri hayat boyu
6grenme olanaklari ile desteklenecektir.

v Yeterliliklerden sorumlu kurum ve kuruluslar ile is diinyasi ve sosyal paydaslar basta
olmak Uzere ilgili tim taraflarin kurumsal isbirligiyle tanimlanmis ve dlgiilebilir
yeterliliklere sahip, istihdam edilebilir donanimda bireyler yetistirilmesine ve
dolayisiyla igsizligin azaltilmasina ve nitelikli istihdama katkida bulunulacaktir.

v TYC-AYC Referanslama siirecinin tamamlanmasiyla ulusal ve uluslararasi seffafligin
ve taninabilirligin en Ust diizeyde karsilanmasi saglanacak ve bdylece iilkemizde
sunulan yeterlilikler, AYC ile referanslanmis diger iilke yeterlilikleriyle
karsilastirilabilecektir.

v TYC’de yer alan yeterliliklerin uluslararasi kiyaslanabilirligini saglamak icin AYC
ile uyumlu sekilde olusturulan ortak dil sayesinde bireylerin egitim ve

istihdamda ulusal ve uluslararasi hareketliligi kolaylagacaktir. ‘

Daha fazla bilgi icin: www.myk.gov.tr/TYC
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