Avrupa
Yeterlilikler

l“‘ Cercevesi

Yeterlilik cerceveleri, sistematik yaklasimlar kullanilarak belirli seviyeler araciligiyla
yeterliliklerin siniflandiriimasini ve yeterlilik sistemlerinin bitinlestirilmesini saglayan
araclardir. Yeterlilik gerceveleri, bir Ulke, bolge veya sektérdeki mevcut yeterlilikleri bir

araya getirmekte, diizenlemekte ve siralamakta, boylece yeterlilik sistemlerinin anlasilir
olmasini kolaylastirmaktadir.

Yeterlilik cerceveleri araciligiyla 6grenme kazanimlarina dayal olarak yeterliliklerin
farkh seviyelere yerlestirilmesi, isverene isglicinin sahip oldugu potansiyel kazanimlar
hakkinda bilgi sunmaktadir. Devletler kalkinmaya destek olmak ve kiresel piyasada
onemli bir aktor haline gelmek icin yeterlilik cercevesi hazirlama ve uygulama
calismalarini resmi politika araci olarak kullanmaktadir. Yeterlilik cercevelerinin olumlu
etkilerinin gorllmesiyle birlikte, birgok tlke ve bolge, yeterlilik cercevesi gelistirme ve
uygulama ¢alismalarina baslamistir.

Ulkelerin egitim ve yeterlilik sistemlerinde gerceklesen bu gelismelere paralel olarak
Avrupa Yeterlilikler Cercevesinin (AYC) gelistirilmesine yonelik ilk calismalar 2004 yilinin
Ekim ayinda baslatiimistir.

“Hayat Boyu Ogrenme icin Avrupa Yeterlilikler Cergevesi” hakkindaki Tavsiye Karari,
Avrupa Parlamentosu ve Avrupa Konseyi tarafindan 23 Nisan 2008 tarihinde resmi
olarak kabul edilmistir. ilgili Tavsiye Kararina https://ec.europa.eu/ploteus/sites/
eac-eqf/files/journal_en.pdf adresinden ulasabilirsiniz.

Tavsiye Karariyla uyumlu olarak Tirkiye Yeterlilikler Cercevesi, Mesleki
Yeterlilik Kurumu tarafindan Milli Egitim Bakanhgi ve Yiksekdgretim Kurulu
basta olmak lzere kamu kurum ve kuruluslari, isci ve isveren sendikalari,
meslek orgutleri ve ilgili sivil toplum kuruluslariyla isbirligi icerisinde, yerli
ve uluslararasi uzmanlar ile akademisyenlerin katkilariyla hazirlanmis ve
Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesinin Uygulanmasina iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmeligin Bakanlar Kurulunun 2015/8213 sayili Karariyla
19/11/2015 tarihli ve 29537 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmasiyla beraber
yurdrliige girmistir.

AYC, Kopenhag ve Bologna Siireglerindeki gelismeler lizerine insa
edilmis olup Avrupa ¢apindaki bir iist (meta) ¢ercevedir.
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Hayat Boyu Ogrenme igin Avrupa Yeterlilikler Cercevesi

Tavsiye Karari
AYC Tavsiye Karari Ulkelere ulusal yeterlilik cercevelerini (UYC)
olusturmalarini, AYC ile referanslamalarini (iliskilendirmelerini), AYC ile
referanslama sirecinde diger ulusal kurum/kuruluslarla birlikte calismalarini
ve bu sireci kaliteyi ve seffafligi tesvik edecek bir yaklasimla yonlendirmek amaciyla
Ulusal Koordinasyon Noktasi belirlemelerini tavsiye etmektedir.

Tavsiye Karari dogrultusunda Mesleki Yeterlilik
Kurumu 2008 yili Aralik ayindan itibaren “AYC Ulusal
Koordinasyon Noktasi” olarak AYC Danisma Grubunda
Ulkemizi temsil etmektedir.

AYC Danisma Grubuna AB tiyesi 28 (ilke, AB’ye aday
5 tilke ve AB lyesi olmayan ancak Avrupa Ekonomik
Alaninda yer alan 3 tlke olmak lzere toplam 36
Ulkenin temsilcisi Gyedir. AYC Danisma Grubunda
ayrica Avrupa Komisyonu, Avrupa Konseyi, Avrupa
Mesleki Egitim Gelistirme Merkezi (CEDEFOP),
Avrupa Egitim Vakfi (ETF), Avrupa diizeyindeki ¢ati
kurumlar, sosyal taraflar ve paydaslarin temsilcileri
yer almaktadir.

1. Almanya 10. Fransa 19. izlanda 28. Norveg

2. Avusturya 11. Guney Kibris Rum Kesimi | 20. Karadag 29. Polonya

3. Belgika 12. Hirvatistan 21. Letonya 30. Portekiz

4. Birlesik Krallik 13. Hollanda 22. Lihtenstayn 31. Romanya
5. Bulgaristan 14. irlanda 23. Litvanya 32. Sirbistan
6. Cek Cumhuriyeti | 15. ispanya 24. Lilksemburg | 33. Slovakya
7. Danimarka 16. isveg 25. Macaristan 34. Slovenya
8. Estonya 17. Isvigre 26. Makedonya 35. Turkiye

9. Finlandiya 18. italya 27. Malta 36. Yunanistan

AYC’nin Kapsami

AYC, hayat boyu 6grenmeyi gelistirmeye yonelik bir arag olarak; 6rgtin, yaygin ve serbest
O6grenme ortamlarinda gerceklesen 6grenmeleri kapsamaktadir.

AYC herhangi bir yeterlilik icermemekte, sadece sekiz seviye ve
seviye tanimlayicilardan olugmaktadir.

AYC’nin temelini, her seviyede sahip olunmasi gereken asgari ortak bilgi, beceri ve
yetkinliklerin tanimlandigi sekiz seviye olusturmaktadir.

ﬁ r MESLEK| YETERLILIK
KURUMU
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AYC’nin Hedefleri

e Avrupa’daki farkli tilke ve sistemlerdeki yeterliliklerin daha anlasilir ve
acik olmasini saglamak icin bir karsilastirma araci islevi gormek

e Ulusal yeterlilik cerceve ve sistemlerinin birbirleriyle baglantisini saglayan ortak
Avrupa referans gergevesi olmak

o Bireylerin llkeler arasinda hareketliligini tesvik etmek

e Hayat boyu 6grenmeyi desteklemek

AYC Referans Seviyeleri

A B . AYC en temel 6grenme
“ ecernl seviyesinden (seviye 1)

en ileri 6grenme seviyesine
“A“ kadar (seviye 8) genis bir
mm + alani kapsamaktadir.
CV g

AYC Referans Seviyelerinde:

Bilgi: Bir is ya da 6grenme alanina iliskin gercekler, ilkeler, kuramlar ve uygulamalar
batunudur.

AYC baglaminda bilgi, kuramsal ve/veya olgusal olarak tanimlanmaktadir.

Beceri: Gorevleri yerine getirmek ve problemleri ¢é6zmek icin bilgiyi kullanma ve
uygulama yetenegidir.

AYC baglaminda beceri, bilissel beceriler (mantiksal, sezgisel ve yaratici disinmeyi
iceren) veya uygulama becerileri (el becerisi ile yontem, malzeme, arag ve gereglerin
kullanimini iceren) olarak tanimlanmaktadir.

Yetkinlik: is veya 6grenme ortamlarinda, mesleki ve kisisel gelisimde bilgi ve becerileri
kullanmaya yonelik kanitlanmis yetenek ve kisisel, sosyal ve/veya yontembilimsel

yeteneklerdir. AYC baglaminda yetkinlik; sorumluluk ve bagimsizlik (otonomi) anlaminda
tanimlanmaktadir.

AYC’nin iki temel prensibi; bireylerin iilkeler arasinda hareketliligini
tesvik etmek ve hayat boyu 6grenmelerine yardimci olmaktir.
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AYC’nin Calisma Prensipleri

Hayat Boyu Ogrenme icin Avrupa Yeterlilikler Cergevesi Tavsiye Kararinda; ulusal
mevzuat ve uygulamalarla uyumlu ulusal yeterlilik ¢ergevelerinin miimkiin oldugunca
gelistirilmesi ve yeterlilik seviyelerinin AYC seviyeleri ile seffaf bir yaklasim igerisinde
referanslanarak ulusal yeterlilik sistemlerinin AYC ile iliskilendirilmesi tavsiye
edilmektedir. Ayrica, sorumlu kurumlar tarafindan diizenlenen tim yeni yeterlilik
belgesi, sertifika, diploma ve Europass dokiimanlarinin ulusal yeterlilik sistemleri
aracihigiyla uygun AYC seviyesine acik bir referans icermesine yonelik 6nlemlerin
mumkiin oldugunca alinmasi 6nerilmektedir.
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AYC’nin Faydalari

» Ogrenenlerin ve calisanlarin hareketliligini desteklemektedir. Ogrenenler igin, diger
Ulkelerdeki ise alim sireglerinde kendi yeterlilik seviyelerini tanimlamayi kolaylastirmakta;
is basvurusu sahiplerinin yeterliliklerini yorumlama konusunda isverenlere yardimci
olmaktadir.
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» Tum yeni yeterlilikler, AYC’nin uygun seviyesine agik bir referans tasiyacagi igin;
Europass, Erasmus ve Avrupa Kredi Transfer Sistemi (ECTS) gibi mevcut Avrupa
hareketlilik araclarini tamamlayici ve pekistirici niteliktedir.

» Hayat boyu 6grenmeye erisimi ve katilimi artirarak bireylere fayda saglamaktadir.

» Ortak bir referans noktasi belirleyerek, resmi 6grenme ve galisma gibi farkli
yollarla veya farklh tlkelerde edinilmis 6grenme kazanimlarinin nasil kaynastirildigini
gostermekte; boylece muhtemelen birbirinden izole olan yliksekdgretim ve mesleki
egitimdeki egitim saglayicilar arasindaki engellerin azaltilmasina katki sunmaktadir.
ilerleme tesvik edilmekte ve égrenenlerin dnceki 6grenmelerini tekrarlamak zorunda
kalmamasi saglanmaktadir.

» Yaygin ve serbest 6grenmelerin gegerlilik kazanmasini tesvik ederek 6grenme
kazanimlarina odaklanma, isbasinda veya diger ortamlarda edinilen 6grenme
kazanimlarinin 6rgiin yeterliliklerle icerik ve uygunluk bakimindan esdegerliginin
degerlendirilmesini kolaylagtirmaktadir.

Daha fazla bilgi icin: www.myk.gov.tr/ayc

http://ec.europa.eu/ploteus
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